
Du bist, bei Interesse, zuständig für alle wichtigen Dinge rund um unsere 705 Milchkühe und 

deren Nachzucht in einer leistungsfähigen Herde. Die abwechslungsreichen Aufgaben im 

Herdenmanagement erwarten Dich. 

 

Der Betrieb hat sich zu einem Spitzenbetrieb der Region entwickelt. 

Insgesamt sind im Betrieb 23 Mitarbeiter beschäftigt. 

 

Wir bieten Dir: 

 altersgemischte Betriebsleitung, offene Einstellung 

 vertrauensvolles BetriebsklimaVerständnis für die Belange der Tierhaltung und des 

Grünlandstandortes beim Geschäftsführer 

 Typenanlage teilsaniert mit Bandfütterung, Melkkarussell, weitere 

Rekontruktionspläne 

 Jüngerer Trockensteherstall, Vorbereiterbereich und Kälberstall 

 Möglichkeiten der persönlichen und betrieblichen Weiterentwicklung 

Weiterentwicklung in einen führenden Betrieb im Gebiet der RinderAllianz durch 

Schulungen und Erfahrungsaustausch 

 Ein erfahrenes Team an Mitarbeitern in der Milchproduktion 

 Motivierendes Betriebsklima und positive Stimmung im Führungsteam 

 Wohnmöglichkeiten in der Nähe organisierbar 

 Leistungsgerechte Entlohnung 

 Fahrzeug für Arbeitsweg 

 Aktuelles Smartphone 

 Betriebliche zeitgemäße Arbeitskleidung mit Waschservice 

Deine Aufgaben: 

 Frischmelkerkontrolle, teilweise: Betreuung von Abkalbebereich, Erstversorgung von 

Kuh und Kalb 

 Gesundheitsüberwachung in der gesamten Herde 

 Organisation der Abläufe in der Milchproduktion und Aufzucht 

 Überwachung der Melkarbeit und Unterweisung der Melker 

 Fruchtbarkeitsmanagement, Begleitung der TU und Bestandsbetreuung 

 Spaß an Teamarbeit, aktives Einbringen in Arbeitsprozesse als Teamaufgabe 

 Mitwirken bei der langfristigen Wirtschaftlichkeit der Milchviehproduktion 

 EDV-Datenmanagement mit HERDE plus , HIT und MS Office 

Wichtige Voraussetzungen: 

 Spaß an der Arbeit mit Milchkühen auf hohem Leistungsniveau in einer Testherde 

 Interesse dich mit dem neuen Arbeitsplatz zu identifizieren 

 Offene Kommunikation und Sozialkompetenz 

 Landwirtschaftliche Laufbahn, Agrarstudium oder ähnliche Qualifikation 

 Sicherer Umgang mit Kühen, Spaß an der Arbeit mit Hochleistungskühen 

 Spaß am Kennenlernen komplexer Zusammenhänge 

 Gute Selbstorganisation, zupackende und konsequente Handlungsweise 

 Genaue und sorgfältige Arbeitsweise 


